ANUNT

PRIMARIA MUNICIPIULUI SIGHISOARA, judetul MURES, in conformitate cu
prevederile art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal - bugetare,
cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. VII alin. (7) din Ordonanta de Urgentad a
Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, organizeazi concurs de promovare pentru ocuparea
unei functii publice de conducere vacante,

- Sef serviciu in cadrul Serviciului Monitorizare Servicii Publice, Guvernanti
Corporativa, pe perioada nedeterminata, durata timpului de munca este de 8 ore/zi,
40 ore/saptimana.

Calendarul de desfasurare a concursului:

- Data afisarii/publicarii anuntului: 02.03.2026;

- Data péna la care se pot depune dosarele de inscriere: in termen de 20 zile de la data
publicdrii anuntului, in perioada 02.03.2026 pAni in data de 23.03.2026, inclusiv:

- Data, ora si locul organizirii probei scrise: 06.04.2026, ora 12,00, la sediul Municipiului
Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7;

- Data si locul organizarii probei interviu: in termen de maximum 35 zile lucritoare de la data
afisarii rezultatului probei scrise, la sediul Municipiului Sighisoara: Piata Cetitii nr. 7, Sighisoara,
Judetul Mures. Data si ora sustinerii interviului se va afisa pe www.primariasighisoara.ro odati cu
afisarea rezultatelor probel scrise.

Conditiile de participare la concurs:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile prevazute la art. 483, alin. (2) lit. "a” — ¢” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel:

* sa fie numiti intr-o functie publica de clasa [;

* sd indeplineasca conditiile de vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani:

* sd Indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii functiei publice, si anume:

1. studn universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniu

de studiu: stiinte ingineresti (Domeniu fundamental);

2. studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invi{amantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

* sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile Ordonantei de Urgenti a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarul de inscriere Ia concursul de promovare va contine:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pet. I din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare; (model la sediul institutiei — camera 53 sau pe
www.primariasighisoara.ro).

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cirtii de identitate:;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializar i perfectiondri, dupa caz;



¢) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau
de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

[) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea In munca s1 in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei;

¢) cazierul administrativ;

Copiile de pe actele mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.

Observatii:

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut la art. 137 lit. e)
din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverintele carea au un alt format decat cel previzut la art. 137 lit. ) trebuie si cuprinda
clemente similare acestuia din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:

- funcfia/functiile ocupatd/ocupate,

- mivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,

- teme1ul legal al destasurarii activitatii,

- vechimea In muncé acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de data
finalizarii perioadei de depunere a dosarelor, documentul prevazut la litera g) poate fi solicitat
Agentiel Nationale a Functionarilor Publici de citre institutia organizatoare a concursului de
promovare.,

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de cétre candidat la sediul Municipiului Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7, se poate
(ransmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la
adresa de e-mail resurseumane(@ primaria-sighisoara.ro, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 02.03.2026 —23.03.2026.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail resurseumane(@primaria-
sighisoara.ro, dupa programul de lucru al autorititii sau institutiel publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmaitoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul panad cel tarziu la data desfdsurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterili actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii
concursului.

Bibliografie / Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd — integral;

2. Partea I, partea a II-a — titlul I si titlul 11, partea a-IV — titlul I si partea a VI-a — titlul I si
titlul II din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile s1 completarile ulterioare;



caini

Ll

4.

cu tematica Partea I, partea a II-a — titlul I si titlul II, partea a-IV — titlul I s1
partea a VI-a — titlul I si titlul IT din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile s1 completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea s
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile i completarile
ulterioare — integral;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre feme1 $1 barbat,
republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse $1 de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

Legea nr. 51/2006 Legea serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata,cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Legea nr.51/2006 Legea serviciilor comunitare de utilitan publice,
republicatd,cu modificarile si completérile ulterioare — integral:

Legea nr.101/2006 Legea serviciului de salubrizare a localitétilor, republicata, cu
modificarile s1 completarile ulterioare:;

cu tematica Legea nr.101/2006 Legea serviciului de salubrizare a localitatilor,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare — integral;

0.U.G. nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificérile si completarile ulterioare;
cu tematica O.U.G. nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, modificarile s1
completarile ulterioare — integral;

Legea nr. 230/2006 Legea serviciului de iluminat public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

cu tematica Legea nr. 230/2006 Legea serviciului de 1luminat public, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral.

Atributiile postului:

Intretinere strazi si siguranta circulatiei:

— Monitorizeazi activitatea S.C. Ecoserv Sig S.R.L. in ceea ce priveste intretinerea
strizilor, a mobilierului urban si locuri de joaca;

—  Gestioneazd problemele de siguranta circulatiei rutiere si pietonale si semnalizarea
rutierd in municipiu Impreuna cu Politia Municipiului Sighigoara

Salubrizarea domeniului public si privat si monitorizarea activititilor din adapostul de

—  Veritica din punct de vedere tehnic cantitatea si calitatea lucrarilor executate,
cfectucaza receptionarea acestor lucrari, semneazd situatiile de lucrdrn aferente §i
certifica legalitatea platilor pentru operatorul S.C. Schuster Ecosal;

— Urmareste respectarea si punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 101/2006 Legea
serviciului de salubrizare a localitatilor publice de salubrizare a localitatilor;

—  Monitorizeazi activitatea din cadrul Adapostului de Caini fara stapan;

—  Semneaza si certifica legalitatea platilor pe baza facturilor emise si a rapoartelor de
acivitate a activititilor din cadrul adapostului de caini;

Protectia mediului

—  Monitorizeaza si solutioneaza problemele privind protectia mediului, igiena publica,
fantani si izvoare publice.



— Urmareste respectarea legislatiel in vigoare in domeniul protectier mediulul pe raza
municipiului Sighisoara cuprinse in O.U.G. nr.195/2005 privind protecfia mediulul,
Legea apelor nr, 107/1996, Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor;

— Verifica existenta angajamentelor, realitatea sumei datorate, conditiile de exigibilitate
ale angajamentului legal, pe baza documentelor justificative, care sa ateste
operatiunile respective, in scopul lichidarii cheltuielilor pentru: costurile de emitere a
Avizelor, Acordurilor si Autorizatilor de mediu, elaborate de catre autoritatea
competentd pentru protectia mediului, costurile de emitere a Avizelor 1 Autorizatilor
de gospodarire a apelor elaborate de autoritatea competentd, ddnd ,,bun de plata™;

Monitorizare activitati de salubritate

— Urmareste si verifica derularea contractului de concesiune a activitatii de salubrizare,
incheiat cu S.C. ECOSERV SIG S.R.L si A.D.I. Ecolect, urmarind respectarea
prevederilor contractului si a celorlalte documente parte a contractului (regulamentul
serviciului, caietul de sarcini, oferta tehnica si financiara a concesionarului, tarifele
aprobate);

—  Verifica si confirmi cantitativ si calitativ activitdtile de maturat manual, maturat
mecanic, intretinere curitenie, spalat, stropit s1 deszipezire, intocmind procesele
verbale de receptie zilnice ale acestor activitdti si1 situatiile de platd lunare pentru
aceste activitdti, care vor 1 verificate si semnate si de seful de serviciu;

— Urmaireste aplicarea hotarérilor consiliului local, dispozitiilor primarului, cit si
sarcinile primite de la geful de serviciu, in ce privegte crearea unui climat de ordine s
curdtenie pe teritoriul municipiului Sighisoara;

Iluminat public si arhitectural

— Monitorizeaza activitatea serviciului de iluminat public executata de catre operatorul
5.C.AT.T. DA

— Urmareste, coordoneazad si controleaza serviciul de iluminat public, ornamental s
decorative pe raza UAT-Sighisoara;

— Face propuneri pentru bugetul propriu pe domeniile legate de refele electrice, iluminat
s1 termice;

Alimentare cu apa si canalizare
Monitorizeaza activitatea operatorului de apa si canal S.C. Aquaserv S.A.;

— Elibereaza autorizatii de spargere pe domeniul public pentru lucrdri de interventil i

investitii ale societdtilor de utilitéfi;
Compartimentul Guvernantia Corporativa

— s3 monitorizeze si sa evalueze prin structurile de guvernantd corporativa proprii

indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati la contractul de mandat;
Compartimentul Autorizare Servicii de Transport Public Local

— Coordoneaza, autorizeazi, verifica si raspunde de activitatea de transport public local
de calatori;

— Controleazi activitatea operatorilor de transport cu privire la calitatea serviciului de
transport public local de calitori prestat si la respectarea de cétre acestia a prevederilor
contractelor de concesiune;

—  Monitorizarea si controlul permanent privind modul cum sunt respectate prevederile
legislatiei, ale contractelor de atribuire in gestiune a executdrii serviciilor de transport;

—  Verifici si supune spre aprobare documentatia privind suspendarea, anularea
autorizatiilor taxi, conform legislatiel in vigoare;

— Monitorizeaza accesul in cetate pentru solicitatii care au programata cununia
civild/religioasa sau Inmormantdri, in colaborare cu Serviciul Public de Polifie Locala
si S.C. Ecoserv Sig. S.R.L. - Biroul Administrare Parcari;

Zone verzi

Intocmirea programelor lunare de amenajare si Intretinere zone verzi pe care le supune
aprobarii conducerii executive si le transmite spre realizare la S.C. Ecoserv Sig S.R.L. specializata
pentru executarea unor astfel de lucrari, aflata in subordinea Consiliului Local Sighigoara:



Monitorizarea Mandatelor de executare a sanctiunilor contraventionale cu obligarea la
prestarea unel activitdti in folosul comunititii, emise de citre Judeciatoria Sighisoara, in baza
prevederilor O.G. nr. 55/2002 privind regimul juridic al sanctiunii prestirii unei activititi in folosul
comunitdtii, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;

Tndepline$te atributiile pe linie de securitate si sdnatate in munca si PSI, anexa nr. 1 la
fisa postului;

Indeplineste atributii privind aplicarea dispozitiilor Ordinului nr. 600/2018, atributii
specifice privind implementarea sistemului de control intern managerial, respectiv
inventarierea obiectivelor g1 activitatilor specifice, elaborarea g1 actualizarea
procedurilor s1 a registrului riscurilor;

Certifica in privinta realitdfii regularitati s1 legalitatii operatiunilor cf art. 10 alin. (3)
si (4) din Ordonanta nr. 119/1999 *** Republicatad privind controlul intern/managerial
si controlul financiar preventiv. Raspunde pentru realitatea, regularitatea si legalitatea
operatiunilor ale caror documente justificative le-au certificat.

Participd la cursuri de perfectionare;

fndepline;;te alte atributn previazute de lege sau insarcindri date de catre Primar, Viceprimar
s1 Consiliul Local, dupa caz. |

Relatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisie de concurs, Susu Adina - Daniela,
inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Resurse Umane - Serviciul
Resurse Umane, Administrare Sistem Informatic si Personal Auxiliar: tel. 0265/771280 int 128, fax.
0265/771019 si adresd e-mail resurseumane(@primaria-sighisoara.ro.

PRIMAR,
Toan - Iulian SIRBU




